
   

บันทึกขอความ 

สวนราชการ สำนักงานปลัด  องคการบริหารสวนตำบลหวยยายจิ๋ว  โทรศัพท  044-864930 

ที่  ชย 75701/-             วันที่    2  เดือนเมษายน  พ.ศ. 2566 

เรื่อง รายงานการดำเนินการประเมินความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

เรียน     นายกองคการบริหารสวนตำบลหวยยายจ๋ิว 

  เรื่องเดิม 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  ไดจัดทำคูมือสำหรับ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจำป พ.ศ. 2566 ในตัวชี้วัดที่ 10 
การปองกันการทุจริต  ตัวชี ้วัดยอยที่ 10.1 การดำเนินการเพื ่อปองกันการทุจริต  ขอ O34 และ O35 มี
องคประกอบดานขอมูลที ่ตองการ ดังนี้ ขอ O34 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตอง  
แสดงผลการประเมินความเส่ียงของการดำเนนิงานหรือการปฏิบัติหนาที่ที่อาจกอใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ และมีขอมูลรายละเอียดของผลการประเมินยกตัวอยางเชน เหตุการณความเสี่ยงและระดับของความเสี ่ยง 
มาตรการและการดำเนินการในการบริหารความเสี่ยง เปนตน ซึ่งเปนการดำเนินการในป พ.ศ.2566 

- ขอ O35 การดำเนินการเพื ่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตองเปนกิจกรรมที่
สอดคลองกบัมาตรการหรือการดำเนินงานเพ่ือบรหิารจัดการความเส่ียงตามขอ O34 และเปนการดำเนินการในป พ.ศ.2566  

ขอเท็จจริง 
เพื่อใหการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เปนไปดวยความเรียบรอยและสอดคลองกับคูมือสำหรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจำป พ.ศ.2566  จึงมีความ
จำเปนตองดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจกอใหเกิด
ผลประโยชนทับซอน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขอเสนอเพื่อพิจารณา 
เพื่อประโยชนในการระเมินความเสี่ยงเพ่ือปองกันการทจุริต จึงไดดำเนินการประเมินความเสี่ยง

ขึ้น  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 
 
           (นางสาวกญัณพิชา  คำเขียว) 
             นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  

ความเห็นของหัวหนาสำนักปลัด 

...................................................................................................  
           

    
                         (นายวัฒนา  ประเสริฐสังข) 
                    หัวหนาสำนักปลัด 

/ความเห็นของ... 
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ความเห็นของปลัดองคการบริหารสวนตำบล  
.............................................................................................................................................................................. 
 
                 

                      (นางศรัณยรัขต  มงคลทิวัฒธนา  ) 
             ตำแหนง ผูอำนวยการกองคลัง รักษาราชการแทน 

         ปลัด อบต.หวยยายจิ๋ว 
ความเห็นของนายกองคการบริหารสวนตำบล  
........………………………………………………………………………………………….................................................………… 

 
 
    

           ( นายประเสริฐ  แตงทรัพย) 
            นายกองคการบริหารสวนตำบลหวยยายจิ๋ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตกับการปฏิบัติงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ความหมาย 
 ความเสี่ยงการทุจริต  หมายถึง  การเสี่ยงของการดำเนินงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริตการขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม หรือการรับสินบน 
ขอบเขตการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประเภทความเสี่ยงทุจรติ  แบงออกเปน 3 ดาน ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงการทุจริตที่เก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ  อนุญาต ตามภารกิจที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2562 

2. ความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชอำนาจและตำแหนงหนาที่ 
3. ความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

วิธีวิเคราะหความเสี่ยง 
 เปนการวิเคราะหโดยเริ่มการระบุความเสี่ยงจากกระบวนงาน  อธิบายรูปแบบพฤติการณ  เหตุการณความเสี่ยง
ตอการทุจริต  การวิเคราะหระดับความรุนแรงของผลกระทบ  กับระดับความจำเปนของการเฝาระวัง  และการกำหนด
มาตรการ  กิจกรรมแนวทางในการปองกันความเสี่ยงของการดำเนินงานท่ีอาจกอใหเกิดการทจุริตที่มีประสิทธิภาพ 
  
 



   

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององคการบริหารสวนตำบลหวยยายจ๋ิว 
อำเภอเทพสถิต  จังหวัดชัยภูมิ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน  

ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ 

เหตุการณความ
เสี่ยงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

โอกาส
เกิดการ
ทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการ
ทุจริต 

สถานการณ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินง

าน 

กำหนดแลว
เสร็จ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

1.การขออนุญาต 
รับรองแบบ
กอสรางอาคาร 
ดัดแปลงหรือรื้อ
ถอน 

การขออนุญาต
รับรองแบบ
กอสราง 
อาคาร รื้อถอน 
ดัดแปลง 
เพ่ือใหตรวจ
ผานมาตรฐาน 

ความเส่ียงการ
ทุจริตท่ีเก่ียวของ
กับการพิจารณา
อนุมัติ อนุญาต 

ปาน
กลาง 

ต่ำ 1.ผ ู บ ังค ับบ ัญชาม ีการควบคุม และ
ติดตามการทำงานอยางใกลช ิด และ
กำชับเจาหนาที ่ใหปฏิบัติตามระเบียบ 
หลักเกณฑ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ
อยางเครงครัด 
2. การประกาศนโยบายไมรับของขวัญ 
(No gift Policy) ตามลิงค  เวปไซต อบต.
ห  ว ย ย า ย จิ๋ ว 
https://www.huayyaijiw.go.th/selec
t_news.php?news_id=474 
 
 

❒ยังไมไดดำเนินการ 

❒เฝาระวังติดตาม 

❒เร่ิมดำเนินการ 

❒ตองปรับปรุง 

❒เหตุผลอ่ืน............. 
โปรดระบ ุ

ไมมีเรื่อง
รองเรียน 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

กองชาง 
กองคลัง 

 

2.โครงการ
ฝกอบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรม
บุคคลากร 

จัดโครงการ
ฝกอบรม
คุณธรรม
และ
จริยธรรม
บุคคลากร 

การใชอำนาจ
หนาที่และความ
รับผิดชอบเพ่ือให
เกิดประโยชนสวน
ตน 

ป า น
กลาง 

ต่ำ 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตาม
การทำงานอยางใกลชิด และกำชับเจาหนาท่ี
ใหปฏิบัติตามระเบียบ หลักเกณฑ และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของอยางเครงครัด 

2.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และ
ติดตามใหดำเนินการตาม ประกาศ 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวน
ทองถิ่น  
ตามลิงค อบต.หวยยายจิ๋ว
https://www.huayyaijiw.go.th/sele
ct_news.php?news_id=471 
 

❒ยังไมไดดำเนินการ 

❒เฝาระวังติดตาม 

❒เร่ิมดำเนินการ 

❒ตองปรับปรุง 

❒เหตุผลอ่ืน............. 
โปรดระบุ 

ไมมีเรื ่อง
รองเรียน 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

สำนักปลัด  



   

ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ 

เหตุการณความ
เสี่ยงท่ีอาจจะ

เกิดขึ้น 

โอกาส
เกิดการ
ทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการ
ทุจริต 

สถานการณ
ดำเนินการ 

ผลการ
ดำเนินง

าน 

กำหนดแลว
เสร็จ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

3.กิจกรรม
ควบคุมการ
เบิกจายตาม
ขอบัญญัติ
งบประมาณ
รายจายประจำป 
2566 

การเบิกจาย
ไ ม  เ ป  น ไ ป
ตามระเบียบ 
ก ฎ ห ม า ย 
และหนังสือ
ส ั ่ ง ก า ร ท่ี
เก่ียวของ 

เจาหนาที่เบิก
เงินงบประมาณ
เบิกจายไม
เปนไปตาม
ระเบียบ 
กฎหมายและ
หนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ 

สูง ต่ำ 1.ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตาม
การทำงานอยางใกลชิด และกำชับเจาหนาท่ี
ใหปฏิบัติตามระเบียบ หลักเกณฑ และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของอยางเครงครัด 

2.จัดสงเจ าหนาที ่จ ายเง ินตาม
ขอบ ัญญัต ิงบประมาณรายจ าย
ประจำป   2566 เพ ื ่ อ ให ก าร
ปฏิบัติงานเปนไปตามระเบียบ 

 

❒ยังไมไดดำเนินการ 

❒เฝาระวังติดตาม 

❒เร่ิมดำเนินการ 

❒ตองปรับปรุง 

❒เหตุผลอ่ืน............. 
โปรดระบุ 

ไมมีเรื ่อง
รองเรียน 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

กองคลัง  

 


